ALLEGATO A

AL COMUNE DI JERAGO CON ORAGO (VA)

Via Indipendenza n. 17
21040 Jerago con Orago (va)

Pec: comune.jeragoconorago@pec.regione.lombardia.it

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO
ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI INTERESSATI ALLA ORGANIZZAZIONE E
GESTIONE DI CENTRI ESTIVI PER BAMBINE/I DI ETA’ DAI 3 ANNI AI 16 ANNI - ESTATE
2025

|1/A = DATI ANAGRAFICI

11/1a Sottosctitto/a, Cognome: Nome:
Nato a il / /

[1/B = IN QUALITA’ DI:

[J legale rappresentante

[J avente titolo, quale

(possessore di altro diritto reale)

‘2 /A= DATI IDENTIFICATIVI: ASSOCIAZIONE/COOPERATIVA/ALTRO...

Denominazione
Con sede legale nel Comune di Provincia
Indirizzo N° CAP

PartitaLVA/_/_/ /_/ [/ / [/ /J [/ [/
CFscale /_/_ / /_/ /_/J /J /_/J / J_J J /J_J_/
‘2/ B-= DOMICILIO PER LE COMUNICAZIONI relative al presente avviso

Denominazione

Comune di Provincia
Indirizzo N° CAP
MAIL

PEC indirizzo posta elettronica certificata

2/Cn DATI ULTERIORI DI CONTATTO

Compilare gli spazi per ricevere eventuali informazioni relative alla pratica

NOME COGNOME

Telefono Cellulare




In riferimento all’avviso in oggetto e pubblicato sul sito istituzionale del

Comune di Jerago con Orago (Va)

CHIEDE

La concessione d’uso dei locali presso la sede

O Plesso scolastico “A. Manzoni” - Via L. da Vinci n. 4bis — Jerago
O Plesso scolastico “L. da Vinci” - Via Mazzini n. 3 — Orago.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art.76 e delle conseguenze previste dall’art.75 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

Di aver preso visione dell’art. 8 dell’Avviso Pubblico relativamente ai locali messi a disposizione

REQUISITI: Spuntare le caselle corrispondenti e compilare gli spazi relativi alla propria posizione

O Se soggetto appartenente al Terzo Settore: di essere iscritto al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) o, nelle more, in uno dei registri attualmente previsti
exart. 101 D. Lgs. 117/17

U Se Associazione Sportiva Dilettantistica: iscrizione al Registro nazionale delle Attivita
Sportive Dilettantistiche (RASD) istituito con D.Lgs. 39/2021 presso il Dipartimento per lo
Sport della Presidenza del Consiglio dei Ministri

O Che il Soggetto o Societa rappresentata risulta iscritta al Registro delle Imprese o
all'Albo delle Imprese Artigiane presso la Camera del Commercio, Industria Artigianato,
Agricoltura (C.C.I.LA.A.) come da atto di
n del

U Se Cooperativa: di essere iscritta/o nel Registri/Albo :

come da Atto di n
del

d di essere nelle condizioni di

e pertanto non essere iscritto a nessun registro, albo od elenco di cui sopra

a di perseguire finalita di tipo educativo, socio-culturale, ricreativo e/o sportivo a favore di
minori

a di non avere posizioni debitorie a qualsiasi titolo nei confronti del Comune di Jerago con
Orago




A NOME DEL SOGGETTO CHE RAPPRESENTA
DICHIARA INOLTRE

CONDIZIONI - ONERI - IMPEGNI

. conoscere, aver preso visione ed accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni, gli oneri e gli
impegni indicati all’art. 4 dell'’Avviso Pubblico in oggetto ed il mantenimento degli stessi per lo
svolgimento delle attivita estive proposte per l'estate 2025 ed in particolare:

» di attivare adeguata copertura assicurativa RCT/RCO per responsabilita civile verso terzi e verso
prestatori di lavoro e per infortuni per minori e adulti partecipanti alle attivita e di trasmettere copia delle
polizze e delle quietanze prima dell’avvio dell’attivita al seguente indirizzo mail:
demosocioculturale@comune.jeragoconorago.va.it ;

»  di garantire che tutto il personale che opera nelle attivita ludico ricreative estive non abbia riportato
condanne/non abbia patteggiato con riferimento alla Legge 38/20006, inoltre non abbia tipottato
condanne per i reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600quinquies ¢ 609-undecies del Codice
Penale;

+  dirispettare le prescrizioni di cui all'art. 2 del D.Lgs. 4 marzo 2014, n. 39 “Attuazione della direttiva
2011/93/UE relativa alla lotta contro I'abuso e lo sfruttamento sessuale dei minoti e la pornografia
minorile™;

. di retribuire il personale coinvolto in conformita alle previsioni della vigente normativa;

*  accettare le condizioni e prescrizioni di cui al Regolamento per 'utilizzo degli immobili comunali e
delle strutture spottive”, approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n.20 del 18/06/2004;

. di utilizzare personale in regola con gli obblighi di formazione sulla sicurezza;

*  di garantire il rispetto delle normative vigenti sulle attivita rivolte ai minori, in particolare quelle
relative alla riservatezza ed alla gestione dei dati sensibili ed alla privacy;

* di garantire I'utilizzo del bene concesso osservando la diligenza del buon padre di famiglia e di
servirsene esclusivamente per I'uso determinato nella concessione;

*  digarantire la riconsegna delle strutture di proprieta comunale utilizzate per Pattivita nelle medesime
condizioni in cui sono state ricevute;

*  di garantire I'apertura, la chiusura, la sorveglianza, la custodia e il decoro degli ambienti utilizzati per
le attivita;

*  di garantire la pulizia e la sanificazione quotidiana degli ambienti concessi in uso;

. di impegnarsi a realizzare attivita finalizzate a favorire l'inclusione e l'integrazione sociale;

* di provvedere alla tenuta di un registro su cui annotare le presenze giornaliere dei minori e degli
adulti cui su richiesta, ’Amministrazione Comunale potra accedere;

* di impegnarsi, se presente il servizio mensa, a rispettare la normativa vigente e a garantire, su
richiesta delle famiglie, diete speciali per esigenze cliniche documentate ovvero etnico-culturali-religiose
predisponendo specifico protocollo di sicurezza nel rispetto della normativa vigente;

*  diattivarsi presso il gestore COINGER Via IV Novembre n. 7 Jerago con Orago, al fine provvedere
allo smaltimento det rifiuti prodotti durante le attivita del Centro Estivo;

* di accogliere eventuali minori in situazioni legate a bisogni specifici eventualmente segnalati dal
Servizio Sociale del Comune di Jerago con Orago (Va).




DICHIARA ALTREST'
CHE PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVA'

PERSONALE COINVOLTO

verra utilizzato personale qualificato in numero adeguato, secondo le disposizioni di legge vigenti e
comunque che i requisiti minimi relativi al personale impiegato sono: la maggiore eta ed assenza
autocertificata di carichi penali o di procedimenti penali pendenti, con particolate riferimento all'art.
25bis del D.P.R. 14/11/2002, cosi come modificato dall'art. 2 del D.Lgs. n. 39 del 4 marzo 2014 ¢
'assenza di condanne e patteggiamenti con riferimento alla Legge 38/2006 e inoltre non abbia
riportato condanne per i reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-
undecies del codice penale.

Assicura inoltre

* la presenza di un Coordinatore Responsabile

Cognome Nome

titolo di studio e/o professionale in ambito educativo, pedagogico, sociale, sportivo (si allega

curriculum vitae)

*  di utilizzare personale idoneo rispetto alla tipologia del servizio offerto, facendo in modo che il
rapporto educatori/utenti garantisca un buon livello di efficienza del servizio, anche riguardo la
sicurezza.

DICHIARA
INOLTRE DI ESSERE A CONOSCENZA

DICHIARAZIONI DI PRESA CONOSCENZA — (Leggere attentamente)

. che, qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante iscritto
all’elenco decade dal diritto ai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. 445/2000, incorre nelle
sanzioni previste dal successivo art. 76 ed in quelle disposte dal Codice Penale per il reato di

falso;

. di tutte le norme e condizioni relative alla presente domanda e si impegna a produrre la
documentazione che il Comune riterra necessario acquisire, nonché a fornire ogni notizia utile

nei termini e modalita richiesti;

. che il Comune, in sede di istruttoria, potra esperire accertamenti tecnici ¢ documentali.




TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI-

INFORMATIVA AI SENSI DEL D.Lgs. N.196/2003 E DEL REGOLAMENTO EUROPEO
PER LA PROTEZIONE DEI DATI 2016/679

Il Comune di Jerago con Orago (Va) dichiara che, in esecuzione degli obblighi imposti dal Regolamento
UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, potra trattare i dati personali dei partecipanti al
presente procedimento sia in formato cartaceo che elettronico, per il conseguimento di finalita di natura
pubblicistica ed istituzionale, precontrattuale e contrattuale e per i connessi eventuali obblighi di legge. 1l
trattamento dei dati avverra ad opera di soggetti impegnati alla riservatezza, con logiche correlate alle
finalita e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la protezione dei dati. In qualsiasi momento ¢
possibile esercitare i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Regolamento UE 679/2016. 1l Titolare del trattamento
¢ il Comune di Jerago con Orago (Va) - Via Indipendenza n. 17 - 21040 Jerago con Orago (Va).

ALLEGATI PRESENTATI UNITAMENTE ALLA DOMANDA

Spuntare le caselle relative agli allegati presentati

Copia fotostatica del documento d’identita del firmatario in corso di validita;
Progetto educativo-ludico-ricreativo (Allegato B);

Nominativi del Coordinatore Responsabile e relativo curriculum;

I O W W

Copia dell’atto Costitutivo e¢/o dello Statuto del soggetto richiedente ed in caso di Impresa, del
certificato della CCIAA da cui si evinca Pattivita esercitata.

Data di compilazione ___/___/

Luogo

(Firma per esteso del sottoscrittore)




MODALITA’ DI PRESENTAZIONE:

La presente domanda corredata da tutti i documenti richiesti dovra pervenire alla casella di P.E.C.

comune.jeragoconorago(@pec.regione.lombardia.it entro e non oltre le ore 13:00 del 28/04/2025

L’oggetto che dovra essere obbligatoriamente riportato ¢ il seguente: “DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI
SOGGETTI INTERESSATI ALLA ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI CENTRI ESTIVI
PER BAMBINE/I DI ETA’ DAI 3 AI 16 ANNI”.

INFORMAZIONI E CHIARIMENTI —

Per informazioni contattare: Ufficio Istruzione Comune di Jerago con Orago (Va)
Email: demosocioculturale@comune.jeragoconorago.va.it
Numeri di riferimento: 0331 21 77 70 int. 2




